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Zeugnis

fir Herrn Jan Maximilian Eberl, Ringenberger Str. 48¢c, 46499 Hamminkeln.

Herr Jan Maximilian Eberl trat am 17.12.1999 in unser Unternehmen als gewerblicher Mitarbeiter in
geringfiigiger Beschiftigung ein. Zum 01.07.2000 wurde das Arbeitsverhiltnis in ein
Teilzeitarbeitsverhdltnis umgewandelt. Am 01.02.2000 wurde Herr Eberl aufgrund seiner Leistungen
zum Shift Coordinator Trainee befordert. Seine Ausbildung zum Shift Coordinator umfasste ein On-
the-job-Training von 720 h und endete mit bestehen zweier Off-the-job-Kurse, des Basic
Management Trainings und des Supervisory Training Programmes. Beide Kurse wurden von Herm
Eberl mit sehr guten Leistungen abgeschlossen. Danach wurde Herr Eberl als schichtfiihrender
Manager in unserem Restaurants Wesel, # 13013, Freybergweg 2, 46485 Wesel, und Dinslaken, #
13635, Gerhard-Malina-Str. 1b, 46535 Dinslaken, in Teilzeit eingesetzt.

Zu seinen Aufgaben gehdrten die Schichtfiihrung eines Burger King Restaurants, Warenbestellwesen,
Warenannahme und Einlagerung, Personaleinsatzplanung, Ausbildung neuer Mitarbeiter, die
Verantwortung fiir die Einhaltung aller Buger King Standards im Bezug auf Qualitit, Sauberkeit und
Service sowie die Erstellung von Tages-, Wochen- und Monatsabschliissen.

Herr Jan Maximilian Eberl erledigte alle Ihm iibertragenen Aufgaben zu unserer vollen Zufriedenheit.
Wir lemten Herrn Eberl als fleiBigen, zuverlidssigen, ehrlichen und aufgeschlossenen Mitarbeiter
kennen. Sein Verhalten gegeniiber Mitarbeitern, Kollegen und Vorgesetzten war stets einwandfrei.
Herr Eberl verfiigt iiber eine sehr schnelle Auffassungsgabe und ist stets in der Lage sich in neuen
Situationen zurechtzufinden. Obwohl Herr Eberl im Verhiltnis zu anderen leitenden Angestellten
unseres Unternehmens noch sehr jung ist, bescheinigen wir [hm gerne, das er bereits schon heute iiber
ein groBes Talent in der Fithrung von Mitarbeitern besitzt, auch in schwierigen Situationen den
Uberblick nicht verliert und iiber ein groBes Talent im Team-Building verfiigt. Aufgrund seiner
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schnellen Auffassungsgabe fiel es Herrn Eberl leicht, sich die notwendigen theoretischen Kenntnisse
anzueignen und erfolgreich umzusetzen.

Das Arbeitsverhiltnis endete zunéchst zum 01.04.2002 aus schulischen Griinden auf beiderseitigem
Einvernehmen. Wir sind jedoch Herrn Eberl bis zum heutigen Tage weiterhin verbunden, so da3 Herr
Eberl in den Schulferien bei uns als Urlaubsvertretung noch weiterhin beschiftigt wird.

Wir bedauern das Ausscheiden von Herrn Jan Maximilian Eberl aus unserem Unternehmen
auBerordentlich und wiinschen Thm fiir seine personliche, berufliche und private Zukunft alles Gute.
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